Procedimento concursal para constituicdo de reserva de recrutamento na categoria e carreira de
Técnico Superior, do mapa de pessoal do dos Servigos Centrais, Departamento Prestagdes e

Atendimento.

Nos termos do numero 1 do art. 33° da Portaria n® 83A/2009, de 22 de Janeiro, publica-se a lista dos
resultados da avaliagdo da Entrevista Profissional de Seleccao dos candidatos admitidos ao procedimento
concursal para constituicdo de reserva interna de recrutamento na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado na categeria e carreira de Técnico Superior, do mapa de pessoal
do dos Servigos Centrais, Departamento Prestagtes e Atendimento, aberto através do Aviso n.® 27375/2010,
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de 28 de Dezembro, publicado no DR. |I Serie - Referéncia B - DRH/TS/145/2010.

Lista de Resultados da Aplicagdo do segundo método de Selecgdo — Entrevista Profissional de Selecgao

Nome dos Candidatos

Resultados da Entrevista f.
Profissional de Selecgiio

j Ana Isabel Olhicas Frade Jesus Aprovado
| Cecilia Maria Silva Matias Carvalho Aprovado
: Manuel Antonio Romeiro Garrido F_-_Ahir-ovadu . -
"Maria de Fatima Correia Alves Dias Aprovado
Nuno Carvalho Pires Preto Aprovado

Lisboa, 19 de Abril de 2011
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